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Scopo 
Il presente documento contiene informazioni aggiuntive e complementari rispetto a quelle presenti nel 
documento informativo precontrattuale per i prodotti assicurativi vita diversi dai prodotti d’investimento 
assicurativi (DIP Vita), per aiutare il potenziale Cliente a capire più nel dettaglio le caratteristiche del prodotto, 
con particolare riguardo alle coperture assicurative, alle limitazioni, alle esclusioni, ai costi nonché alla 
situazione patrimoniale dell’impresa. 
Il Cliente deve prendere visione delle condizioni di assicurazione prima della sottoscrizione del Contratto. 

Società 
Crédit Agricole Vita S.p.A., con sede legale in Via Università, 1 - 43121 Parma e sede amministrativa in Corso di Porta 
Vigentina, 9 – 20122 Milano. Tel. 800973015; Sito internet: www.ca-vita-it – Email: informazioni@ca-vita.it; PEC: 
informazioni.ca-vita@legalmail.it. 
Crédit Agricole Vita S.p.A. è una società per azioni appartenente al Gruppo Crédit Agricole Assurances Italia (iscritta 
all’Albo delle società capogruppo al n° 057), soggetta a direzione e coordinamento di Crédit Agricole Assurances S.A.; 
Crédit Agricole Vita S.p.A., è iscritta all’Albo delle Imprese di Assicurazione n. 1.00090 ed autorizzata all’esercizio delle 
Assicurazioni vita con decreto del Ministero dell’Industria e del Commercio del 21 giugno 1990. 
Con riferimento all’ultimo bilancio d’esercizio approvato, l’ammontare del patrimonio netto è pari ad Euro 982,66 milioni 
di euro ed il risultato economico di periodo è pari ad Euro 2,086 milioni di euro. Con riferimento alla situazione di solvibilità, 
l’indice di solvibilità (solvency ratio) è pari al 196 %, come risultante dalla relazione sulla solvibilità e sulla condizione 
finanziaria dell’impresa (SFCR) disponibile sul sito internet dell’impresa www.ca-vita.it. 

Al Contratto si applica la legge italiana. 

Prodotto 

 Che cosa NON è assicurato? 

Rischi esclusi Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita. 

    Ci sono limiti di copertura? 

Esclusioni 
Non vi sono informazioni ulteriori rispetto a quelle fornite nel DIP Vita. 
Periodo di Carenza 
Non sono previsti periodi di carenza. 

 A chi è rivolto questo prodotto? 

Il prodotto è una polizza collettiva rivolta ai Clienti (persone giuridiche), datori di lavoro, che sono tenuti a sottoscrivere 
una garanzia assicurativa in favore dei propri dipendenti per la copertura del rischio di Decesso e/o di Invalidità Totale e 
Permanente al fine di adempiere agli obblighi posti a loro carico dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro di categoria. 
La copertura assicurativa è operante per Assicurati (persone fisiche) domiciliati in Italia: (i) per la copertura caso morte 
(tariffa 190), con età uguale o superiore a 18 anni e non superiore ai 74 anni e 6 mesi all’ingresso e massimo 75 anni e 
sei mesi alla scadenza; (ii) per la copertura caso Morte o Invalidità Totale e Permanente (tariffa 191), con età uguale o 
superiore a 18 anni e non superiore ai 69 anni e 6 mesi all’ingresso e massimo 70 anni e 6 mesi alla scadenza. 

Assicurazione Temporanea in forma collettiva 
per il caso Morte e/o Invalidità Totale e Permanente 

Documento informativo precontrattuale aggiuntivo per i prodotti assicurativi vita diversi 
dai prodotti d’investimento assicurativi 

(DIP aggiuntivo Vita) 

Prodotto: Ca Vita Insieme Più Protetti (cod. tariffa 19001/19101) 
Il presente Dip Aggiuntivo Vita è stato realizzato in data 01/2026 ed 

è l’ultimo disponibile 
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PER QUESTO CONTRATTO LA COMPAGNIA DISPONE DI UN’AREA INTERNET RISERVATA 
AL CLIENTE (c.d. HOME INSURANCE), PERTANTO DOPO LA SOTTOSCRIZIONE POTRAI 
CONSULTARE TALE AREA E UTILIZZARLA PER GESTIRE TELEMATICAMENTE IL 
CONTRATTO MEDESIMO, PER PAGARE - OVE PREVISTO - IL PREMIO ASSICURATIVO 
SUCCESSIVO AL PRIMO, RICHIEDERE LA LIQUIDAZIONE DEL SINISTRO E RICHIEDERE LA
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MODIFICA DEI TUOI DATI PERSONALI. 

   Quali costi devo sostenere? 

TABELLA DEI COSTI GRAVANTI SUL PREMIO 

Il presente Contratto non prevede costi per l’esercizio di opzioni. 
Costi di intermediazione: la quota parte percepita dagli intermediari per il prodotto Ca Vita Insieme Più 
Protetti è pari al 73,91%. 

COME POSSO PRESENTARE I RECLAMI E RISOLVERE LE CONTROVERSIE? 

All’impresa 
assicuratrice 

Eventuali reclami riguardanti il rapporto contrattuale o la gestione dei sinistri devono essere 
presentati per iscritto a: Crédit Agricole Vita S.p.A. – Ufficio Reclami - Corso di Porta 
Vigentina, 9 – 20122 Milano - e-mail reclami@ca-vita.it, pec: ca-vita@legalmail.it. 

La Compagnia dovrà rispondere al reclamo entro 45 giorni. 

All’IVASS In caso di esito insoddisfacente o risposta tardiva, è possibile rivolgersi all’IVASS, Via del 
Quirinale, 21 - 00187 Roma, fax 06.42133206, pec: ivass@pec.ivass.it. Info su: www.ivass.it. 

PRIMA DI RICORRERE ALL’AUTORITÀ GIUDIZIARIA è possibile avvalersi di sistemi alternativi di risoluzione 
delle controversie, quali: 

Arbitro Assicurativo
Presentando ricorso all’Arbitro Assicurativo tramite il portale disponibile sul sito internet dello 
stesso (www.arbitroassicurativo.org) dove è possibile consultare i requisiti di ammissibilità, le 
altre informazioni relative alla presentazione del ricorso stesso e ogni altra indicazione utile. 

Mediazione 
Prima di ricorrere all’Autorità Giudiziaria è obbligatorio ricorrere alla mediazione, che costituisce 
condizione di procedibilità per le controversie in materia assicurativa, interpellando un 
Organismo di Mediazione tra quelli presenti nell’elenco del Ministero della Giustizia, consultabile 
sul sito www.giustizia.it (Legge 9/8/2013, n. 98). 

Negoziazione 
assistita Tramite richiesta del proprio avvocato all’Impresa. 

Altri sistemi 
alternativi di 

risoluzione delle 
controversie 

In caso di divergenza sulla determinazione dell’indennizzo, sullo stato e grado dell’invalidità e 
sull’applicazione dei criteri di indennizzo, si potrà ricorrere ad una valutazione collegiale 
effettuata da tre medici. In alternativa, si potrà ricorrere all’Autorità Giudiziaria. 
Per la risoluzione delle liti transfrontaliere è possibile presentare reclamo all’IVASS direttamente 
al sistema estero competente chiedendo l’attivazione della procedura FIN-NET o della 
normativa applicabile. 

REGIME FISCALE 

Trattamento fiscale 
applicabile al 

contratto 

Imposta sui premi 
I premi versati per le assicurazioni sulla vita non sono soggetti ad imposta. 

Deduzione fiscale dal reddito d'impresa 
In linea generale, i premi pagati nell'ambito dell'attività d'impresa sono fiscalmente deducibili 
nei termini previsti dalla legge. 

Tassazione delle prestazioni 
Le somme erogate dalla Compagnia non costituiscono reddito imponibile per la persona fisica 
che le percepisce. 

Spese di Emissione Non previsti 

Costi di acquisizione e 
gestione percentuale 23% di ogni premio annuo pagato 

Interessi di frazionamento Non previsti 
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